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Sezione Amministrazione trasparente
Alla RSU

Ai Docenti

Oggetto: INFOMAZIONE SUCCESSIVA -DATI AGGREGATI -Attribuzione BONUS
PREMIALE - Fondo per la VALORIZZAZIONE del MERITO del personale docente di ruolo. Art.
1 commi 126, 127 e 128 della Legge 13 luglio 2015, n. 107 - A. S. 2019/2020 .

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.lgs. 165/2001 recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

VISTO il D.Igs. 150/2009 recante: “Attuazione della Legge 15/2009, in materia di ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il D.lgs. 97/2016 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di
prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della Leggel90/2012, e del
D.1gs.33/2013, ai sensi dell’articolo7 della Leggel24/2015in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche” in attuazione della Legge 124/2015 (Riforma Madia), ed in particolare
I’art. 20, commil e 2, del suddetto Decreto;

VISTA la Legge 107/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per
il riordino delle disposizioni legislative vigenti” ed, in particolare 1’art. 1, commi 126, 127, 128, 129

e 130relativamente alla valorizzazione del merito del personale docente di ruolo;

VISTA la contrattazione Integrativa di Istituto per 1’A.S. 2019/2209, art. 25 relativo ai criteri
generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale docente;

VISTI i Criteri individuati dal Comitato di Valutazione, costituito a norma dell’art. 1, comma 129,
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della legge 107 del 2015, prot. n. 59/A19/F.P. del 13/03/2019, definiti con Atto verbale prot. n.
1051/B4b del 21/03/2019, pubblicati nell’apposita sezione del sito istituzionale della scuola,
accessibile in https://www.santeramo2cd.edu.it/index.php/servizi-erogati/costi-
contabilizzati/13-amministrazione-trasparente/49-premi-e-compensi

VISTA la nota del MIUR, prot. n. 21795 del 30 settembre 2019 con cui il MIUR ha comunicato a
questa istituzione scolastica la consistenza del fondo accessorio di sua competenza;

INFORMATE la RSU e le Organizzazioni Sindacali sui criteri di attribuzione del bonus, sulle
procedure di raccolta delle evidenze che vedono la partecipazione dei docenti interessati tramite
dichiarazioni;

COMUNICA

che I’ammontare totale stabilito dall’Amministrazione centrale per il 2° Circolo Didattico “San
Francesco d’Assisi” di Santeramo in Colle —-BA- per la valorizzazione del merito del personale
docente per I’anno scolastico 2019/2020, nel rispetto del vincolo di destinazione previsto dalla
Legge, € pari ad euro 10.142,32

INFORMA

di aver provveduto a disporre 1’assegnazione del “bonus”, con adeguata motivazione che verra
inviata ad ogni docente individuato.

Tenuto conto dei prerequisiti e dei criteri deliberati dal Comitato di valutazione, consultabili nella
sezione https://www.santeramo2cd.edu.it/index.php/servizi-erogati/costi-contabilizzati/13-
amministrazione-trasparente/49-premi-e-compensi per accedere al bonus premiale, i dati relativi
ai docenti che sono stati individuati dal Dirigente Scolastico e ai quali 1’assegnazione del bonus
premiale € stata ripartita in forma proporzionale al soddisfacimento dei criteri suddetti, sono
riportati in forma aggregata.

Sono stati individuati per il bonus premiale in tutto 18 docenti su un totale di 80 docenti in organico
dal 1/09/2019, corrispondente ad una percentuale di docenti valorizzati pari al 23%.

La seguente tabella illustra, in maniera aggregata, il bonus assegnato:

1" fascia 801/1500 4.365,40 4 docenti
2" fascia 401/800 3.223,64 6 docenti
3" fascia fino a 400 2.552.48 8 docenti

Per totale € 10.141,52

Il Dirigente Scolastico

dr.ssa Maria Digirolamo

Firma autografa omessa, ai sensi dell’art. 3 comma2 D.L.vo n. 39/93


https://www.santeramo2cd.edu.it/index.php/servizi-erogati/costi-contabilizzati/13-amministrazione-trasparente/49-premi-e-compensi
https://www.santeramo2cd.edu.it/index.php/servizi-erogati/costi-contabilizzati/13-amministrazione-trasparente/49-premi-e-compensi

